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JEDNOSTKI PAN
W LUBLINIE

15 lat Fundacji Polskiej Akademii Nauk

W dniu 31 marca 2003 roku, z inicjatywy i przy udziale Oddzialu PAN w
Lublinie, a takze wspolpracy osob prywatnych reprezentujacych $rodowiska
naukowe, samorzadowe oraz przedsi¢biorcow, zostata powotana Fundacja pod
nazwg: Fundacja Polskiej Akademii Nauk Oddziat w Lublinie ,,Nauka i Rozwoj
Lubelszczyzny”.

Podczas posiedzenia zatozycielskiego Fundatorow, ktorzy powotali Rade
Fundacji wybierajac Przewodniczacego, okreslono i przyjeto nastgpujace cele
statutowe Fundacji:

1. Wspieranie dziatan naukowych, spotecznych i gospodarczych zwigzanych

z rozwojem nauki i gospodarki.

2. Dziatalnos¢ szkoleniowg zwigzang z krzewieniem postepu naukowo-
technicznego i gospodarczego.

3. Wspomaganie dziatan na rzecz rozwoju nauki, techniki, oswiaty i kultury.

4. Udzielanie pomocy srodowisku naukowemu, w szczegdlnosci
wywodzacemu si¢ z regionu lubelskiego, w realizacji zadan w dziedzinie
nauki i rozwoju kadry naukowej, dydaktyki i tworzenia nowych,
miedzyuczelnianych kierunkow ksztatcenia.

5. Propagowanie w kraju i za granicg polskiego dorobku naukowego i
gospodarczego oraz tworczego wzbogacania kultury narodowe;.

6. Wspieranie dziatania Oddziatu PAN w Lublinie zmierzajacego do
poprawy bazy materialnej, uzupetiania majatku trwatego oraz
pomnazania i uzupetiania wyposazenia.

7. Wspieranie przedsi¢biorczosci akademickiej oraz innych form
aktywnosci przyczyniajacych si¢ do rozwoju naukowego, gospodarczego
i technologicznego, migdzy innymi poprzez transfer technologii oraz
promocja innowacyjnosci.

8. Promowanie idei integracji europejskiej oraz szeroko rozumianej
europejskiej wspotpracy naukowej i gospodarczej.

Postanowieniem Sgdu Rejonowego w Lublinie z dnia 25 kwietnia 2003 Fun-
dacja zostata wpisana do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecz-
nych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej
oraz Rejestru Przedsigbiorcow w Sadzie Rejonowym w Lublinie w Wydziale
Gospodarczym KRS.

Ponizej przedstawiono wybrane obszary dziatalno$ci Fundacji, niektore
przedsiewzigcia, inicjatywy oraz projekty zrealizowane w okresie obejmujgcym
lata 2003 -2018.
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W poczatkach swojej dziatalnosci, Fundacja organizowala konkursy na naj-
lepszg prac¢ magisterska oraz doktorskg wsrdd studentéow i doktorantéw lubel-
skich uczelni wyzszych. Sposrdéd nadsytanych prac, powotana przez Fundacje
Kapituta Konkursu dokonywata wyboru opracowan zastugujacych na szczegdlne
wyroznienie.

W 2004 roku Fundacja rozpoczeta wspotprace z naukowcami z Instytutu
Agrofizyki im. Bohdana Dobrzanskiego Polskiej Akademii Nauk oraz éwcze-
snej Akademii Rolniczej w Lublinie w ramach organizacji cyklicznej konferencji
pod hastem ,,EKOENERGIA”, tworzac lokalng inicjatywe pod nazwa ,,Lubelska
Rada Ekoenergii”. Coroczne konferencje cieszace si¢ duzym zainteresowaniem
w calym kraju, zaowocowaty sformalizowaniem inicjatywy w 2008 roku, kiedy
to Uchwalg Zarzadu Fundacji powotano zaktad pod nazwa ,,Lubelska Rada Eko-
energii Fundacji PAN”.

W 2006 roku Fundacja podjeta pierwsza probe realizacji zadan w oparciu o
srodki budzetu Unii Europejskiej, jakim w tym przypadku byty $rodki pochodza-
ce z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego dystrybuowane w ramach
programu INTERREG III C ,,Visualisation of innovation and technology transfer
institution”. W ramach projektu wraz z Lubelska Fundacjag Rozwoju zostat wy-
dany pierwszy biuletyn przedstawiajacy wybrane instytucje wojewddztwa lubel-
skiego, oferujace transfer technologii oraz wsparcie dla przedsigbiorstw wdraza-
jacych innowacyjne rozwigzania.

W 2007 roku Fundacja rozpoczgta przygotowania do aktywnego pozy-
skiwania zewngtrznych zrodet finansowania swojej dziatalno$ci w kierunku
realizacji coraz szerszego zakresu celow statutowych. Wspotpraca z eks-
pertami w zakresie srodkdéw pochodzacych z Funduszy Strukturalnych za-
owocowala rozpoczeciem aktywnych dziatan w ramach kampanii na rzecz
efektywnego wykorzystania §rodkow z budzetu przeznaczonych na lata 2007
—2013. Nawigzano wspolprace z samorzadem wojewddztwa, przedsigbior-
cami oraz jednostkami samorzadu terytorialnego Lubelszczyzny. Fundacja
byla organizatorem szeregu otwartych konferencji, spotkan i warsztatow
z zakresu pozyskiwania Funduszy Europejskich. W dzialania Fundacji na
rzecz promocji aktywnej integracji europejskiej wigczyli si¢ samorzadowcy
oraz parlamentarzys$ci krajowi i europejscy. Cykl spotkan zainaugurowata
uroczystosé¢ 50 - lecia podpisania traktatow rzymskich pod nazwa ,,Unia Eu-
ropejska - 50 lat razem. Wspdlna przesztos¢, nadzieje na przysztos¢,” ktorej
Fundacja byta wspoétorganizatorem. Uroczystos¢ uswietnili swg obecnoscig
Eurodeputowani z kilku krajow cztonkowskich Unii Europejskiej.

W ramach dziatan na rzecz promocji wykorzystania srodkow europejskich
Fundacja zawarla partnerskie porozumienia mi¢gdzy innymi ze Zwigzkiem Pry-
watnych Przedsi¢biorcow Lubelszczyzny LEWIATAN, Zwigzkiem Gmin Lubel-
szczyzny, Towarzystwem Wspotpracy Europejskiej, Bankiem Zachodnim WBK,
Bankiem PKO BP, COMARCH S.A. W spotkaniach konferencyjno-warsztato-
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wych uczestniczyta wigkszo$¢ wojtow gmin z wojewddztwa lubelskiego oraz
kilkudziesigciu przedsiebiorcow.

Jednocze$nie w 2007 roku Fundacja byla organizatorem kurséw przygoto-
wawczych dla kandydatow na studia na kierunkach zwigzanych z architektura.

Obserwowane przez wladze Fundacji procesy gospodarcze zachodzace w
kraju, wzrost znaczenia ekonomiczno - spotecznego wspoélpracy sfery nauki z
biznesem, procesy integracyjne pomigdzy srodowiskiem naukowym i przedsie-
biorcami, staty si¢ impulsem do zorganizowania przez Fundacj¢ wraz z Kance-
larig Prezydenta Miasta Lublin oraz Zwigzkiem Prywatnych Pracodawcow Lu-
belszczyzny LEWIATAN Wielkiej Gali Nauki i Biznesu 2008. Z uwagi na fakt,
iz funkcjonowanie sfery nauki i biznesu oparte na wzajemnej wspotpracy wyma-
ga skutecznego wspomagania legislacyjnego, podczas uroczystosci przeprowa-
dzono panel dyskusyjny pt. ,,Nauka, Biznes, Polityka — jak wyznaczy¢ wspolny
mianownik?” do udziatu w ktérym zaproszono migdzy innymi: Prof. Michata
Kleibera — Prezesa Polskiej Akademii Nauk, Dr Henryke Bochniarz — Prezydent
Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych, Prof. Barbar¢ Kudryckag — Mi-
nister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, oraz Bronistawa Komorowskiego — Mar-
szatka Sejmu RP, ktory objat Gale oficjalnie honorowym patronatem.

Goscie Wielkiej Gali Nauki i Biznesu Lublin 2008.
Fot. E. Kaczanowska

Podczas Gali zostaly wrgczone nagrody Prezesa Oddziatu Polskiej Akademii
Nauk w Lublinie, prof. Jana Glinskiego dla zespotéw naukowych i jednostek
badawczych wyrdzniajgcych si¢ wybitnymi osiggnigciami w zakresie komercja-
lizowania wynikéw badan naukowych.
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Wreczenie nagrod Prezesa Oddziatu PAN.

fot. E. Kaczanowska

W 2008 roku Fundacja rozpocze¢ta aktywne pozyskiwanie srodkow pochodza-
cych z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W odpowiedzi na 2 ,,konkursy
pilotazowe” ( pierwsze w wojewddztwie ogloszone w ramach perspektywy finan-
sowej 2007 — 2013 ) Fundacja ztozyta 2 projekty, jako wnioski o dofinansowanie
przedsiewzi¢¢ o charakterze szkoleniowo - doradczym, ktére w drodze konkur-
su zostaly zakwalifikowane do dofinansowania. W ramach projektow rozpoczeto
szkolenia studentdéw studidw niestacjonarnych z lubelskich uczelni wyzszych w za-
kresie zarzgdzania sieciami informatycznymi CISCO. Ponadto zrealizowano bloki
szkoleniowe dla pracownikow lubelskich przedsigbiorstw w grupie wiekowej po-
wyzej 45 roku zycia w zakresie nauki jezyka angielskiego. Szerokie zainteresowa-
nie kursami prowadzonymi przez Fundacj¢ sprawilo iz Zarzad rozpoczat starania
o kolejne Zrodta finansowania do realizacji zadan edukacyjnych, szkoleniowych,
doradczych dla osoéb pracujacych, poszukujacych zatrudnienia, jak rowniez dhu-
gotrwale bezrobotnych. Grupa docelowg szczegdlnego zainteresowania Fundacji
pozostawali bezrobotmi absolwenci studidow wyzszych.

W celu pomocy studentom stacjonarnym jak i niestacjonarnym oraz doktoran-
tom, Zarzad pozyskat dofinansowanie projektu pod nazwg ,,Z uczelni do bizne-
su”. Na przetomie lat 2008 -2009 zorganizowano cykl zaj¢¢ grupowych dostar-
czajacych wiedze z zakresu sposobu zakladania oraz prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej o charakterze spin off oraz spin out. Uczestnicy posiedli wiedzg z
zakresu prawa podatkowego, prawa wiasnosci intelektualnej, tworzenia biznes
planéw dla swoich przedsiewzig¢ oraz kreslenia strategii rozwoju przedsigbior-
stwa z wykorzystaniem wiedzy zdobytej w trakcie studiow.
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W 2009 roku, w zwiazku z budowa portu lotniczego w Swidniku oraz rozpo-
czetymi przygotowaniami do organizacji w Polsce Mistrzostw Europy w pilce
noznej, Zarzad Fundacji podjat dziatania zmierzajace do pozyskania srodkow
finansowych na przeprowadzenie badan dotyczacych gospodarczego znaczenia
powstania portu lotniczego oraz organizacji mistrzostw Europy w pitce nozne;j
,EURO 2012” dla przedsi¢biorstw regionu lubelskiego, w konteks$cie rynku pra-
cy. Badania przeprowadzono na probie 400 przedsigbiorstw metodg CATI oraz
IDI. Raport z badan zostal opublikowany w formie ksigzkowej oraz elektronicz-
nej 1 upowszechniony na terenie wojewddztwa lubelskiego. W latach 2009 -2013
realizowano szereg projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego dotyczacych podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
przedsigbiorstw, wspierania 0sob poszukujacych zatrudnienia oraz znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji zawodowej ( na przyklad w trakcie wypowiedzenia stosun-
ku pracy ). Zakres wsparcia udzielanego beneficjentom projektu byt zréznicowa-
ny pod wzgledem metodycznym i rodzajowym w zalezno$ci od wieku, statusu
zawodowego oraz indywidualnych potrzeb uczestnika. Udzielana pomoc obej-
mowatla przede wszystkim: szkolenia zawodowe, poradnictwo zawodowe, szko-
lenia uzupehiajace i podnoszace kwalifikacje, szkolenia certyfikowane nadajace
konkretne uprawnienia zawodowe, finansowanie egzaminéw panstwowych w
przedmiocie zawodu, kreowanie $ciezek kariery wraz z indywidualnym planem
dziatan dla poszczegolnych osob.

We wskazanym okresie aktywno$¢ Fundacji zostala poszerzona o poszukiwa-
nie metod aktywizacji edukacyjnej w formie zaje¢ dodatkowych, bedacych uzu-
petieniem podstawowych programow nauczania w systemie oswiaty. Wspdl-
nie z Narodowym Bankiem Polskim opracowano seri¢ wykladow i prelekcji
dla ucznidéw szkdt ponadgimnazjalnych z zakresu podnoszenia $wiadomosci o
procesach ekonomicznych zachodzacych w gospodarce, metodach oszczgdzania
srodkow pieni¢znych, czy historii pienigdza. Podstawowag wiedze ekonomiczng
przekazano ponad 2500 uczniom z terenu wojewddztwa lubelskiego.

Zainteresowanie systemem edukacji doprowadzilo do opracowania w 2012
roku innowacyjnego projektu majacego na celu wypracowanie efektywnego
modelu wspdtpracy szkdt zawodowych z pracodawcami. Projekt nosit nazwe
Lubelskie Ramy Kwalifikacji Zawodowych i odpowiadat na potrzeby szybkiej
adaptacji proceséw ksztatcenia w szkotach zawodowych do dynamicznie zmie-
niajgcej si¢ sytuacji na rynku pracy. Pomystem interdyscyplinarnego zespotu na-
ukowego Fundacji byt system informatyczny pod nazwg e-Barometr. e-Barometr
jest e-platforma wspotpracy placowek ksztalcenia zawodowego z pracodawcami
1 badania jej skutecznos$ci na podstawie programu komputerowego stuzacego do:
monitorowania loséw absolwentow; sieciowania uczniow szkét zawodowych
chcacych odby¢ praktyke u potencjalnego pracodawcy; corocznej aktualizacji za-
potrzebowania przedsi¢biorcow na zawody i specjalnosci w skali lokalnej, przy-
jetej przez gming lub powiat; badania jakosci wspotpracy zasadniczych szkot
zawodowych z pracodawcami.
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Dodatkowe wsparcie szkét stanowi ,,Podrecznik metodologii partnerskiego pro-
gramu rozwojowego szkoty zawodowej we wspolpracy z pracodawcami” wskazu-
jacy na schemat tworzenia programu rozwojowego szkoty we wspotpracy z praco-
dawcami, zawierajacy takze praktyczne wskazowki zaangazowania pracodawcow
w ksztalcenie zawodowe. Uzupetnieniem jest Regionalny Program Ksztalcenia Za-
wodowego zawierajgcy rekomendacije dotyczace zasad praktycznej nauki zawodu
w konteks$cie wynikow badan okreslajgcych uwarunkowania wspolpracy szkot i
pracodawcow przeprowadzonych na probie losowej 1361 przedsigbiorcow, 1098
ucznidéw oraz 119 nauczycieli z wojewddztwa lubelskiego. Rekomendacje opraco-
wano dla 5 kluczowych zawoddw (tj. monter zabudowy i1 robot wykonczeniowych
w budownictwie; kucharz; monter sieci instalacji i urzadzen sanitarnych; mecha-
nik pojazdéow samochodowych; monter sieci i1 urzadzen telekomunikacyjnych) w
kontek$cie strategicznych trendow rozwoju wojewodztwa lubelskiego. Podrecznik
uwzglednia zdefiniowane przez pracodawcow rekomendacje (m.in. jak rozsze-
rza¢ podstawe programowg MEN zgodnie z oczekiwaniami pracodawcow), dzigki
czemu stanowi praktyczny model ksztalcenia zawodowego, w celu zwigkszenia
efektywnosci 1 dostosowania go do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy.
Docelowo program moze sta¢ si¢ ramowym programem regionalnej standaryza-
cji ksztatcenia zawodowego w zgodnosci z oczekiwaniami pracodawcow, w tym
jako nieobligatoryjne uzupehnienie 1 doprecyzowanie ram krajowych do oczekiwan
wobec absolwentow szkot zawodowych, zglaszanych przez lokalny rynek pracy
wojewodztwa lubelskiego.
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Zebranie Panelu Praktykow Fundacji
fot. Archiwum Fundacji PAN
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Kontynuujac wsparcie systemu edukacji, Fundacja realizowata innowacyjny
na skalg ogdlnopolska program, prowadzacy do wzrostu zainteresowania wsrod
uczniéw szkot gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych, studiami na kierunkach
zwiazanych z Gospodarka Opartg na Wiedzy. Problemem zdiagnozowanym przez
Fundacje jest niewielkie zainteresowanie wsrod uczniow studiami na kierunkach
technicznych, zwigzanych z odnawialnymi Zrodtami energii. Wynika to w duzej
mierze z braku atrakcyjnych informacji przekazywanych do uczniow w proce-
sie edukacji oraz ograniczona liczba nowoczesnych, zinformatyzowanych metod
nauczania. Wedtug Instytutu Badan Edukacyjnych ograniczona liczba chetnych
do studiowania na kierunkach technicznych, matematycznych i przyrodniczych,
wynika ze stabosci podstaw nauczania. Fundacja opracowata tez innowacyjne
narzedzia dla szkot 1 uczniow w postaci gry edukacyjnej online zawierajace sy-
mulacje¢ prowadzenia inwestycji w odnawialne zrodta energii na terenie woje-
wodztwa lubelskiego wraz z podrecznikiem metodycznym dla nauczycieli do-
tyczacym sposobu i metody ksztalcenia. Symulacja polegata na dokonywaniu
przez ucznia inwestycji na mapie Lubelszczyzny zawierajacej rzeczywiste dane
o rozmieszczeniu zrodet alternatywnej energii tj: wietrznosci, naslonecznienia,
przeplywu wod w rzekach oraz zasobow biomasy. Podjeto prace nad testowa-
niem w powiatach wojewddztwa wersji wstepnej gry oraz podrecznikdéw meto-
dycznych.
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Kontynuujac dziatania wspierajace system edukacji, Fundacja zawarla szereg
partnerskich porozumien z samorzadowymi organami prowadzacymi dla szkot, kon-
centrujac si¢ szczegdlnie na wspotpracy ze szkotami zawodowymi (branzowymi).

W ramach kooperacji nie pomijano szkot o charakterze ogdlnoksztatcagcym,
lecz z uwagi na mniejszg réznorodnos¢ instrumentow ich wspierania (w tym row-
niez finansowego), nie wykreowano zbyt wielu wspdlnych projektow.

Umowy partnerskie zawarto z samorzadami z r6znych regionéw Polski: z wo-
jewodztwa zachodniopomorskiego, mazowieckiego, $laskiego, swigtokrzyskie-
go oraz matopolskiego. Najwicksza liczba partnerstw powstata w wojewodztwie
lubelskim z ktoérych wyrdzni¢ nalezy: Miasta: Lublin, Zamos$¢, Biata Podlaska,
Chetm, Putawy, Krasnik, Parczew oraz Swidnik.

Glownym celem partnerstw w obszarze edukacji bylo zwigkszenie poziomu
wspolpracy szkot 1 placowek ksztalcenia zawodowego z pracodawcami m. in.
poprzez realizacj¢ dzialan ukierunkowanych na wspolne przygotowywanie pro-
gramOw nauczania, organizacj¢ wysokiej jakosci zaje¢ praktycznych, praktyk
zawodowych i stazy zaréwno dla ucznidw, jak i dla nauczycieli ksztalcenia za-
wodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

Celem bylo wdrazanie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowe-
go, dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajace uczniom uzyskiwanie i
uzupelnianie wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych, wsparcie ucznidow w zakresie
zdobywania dodatkowych uprawnien zwigkszajacych ich szanse na rynku pracy,
wyposazenie pracowni przedmiotow zawodowych.

Poza projektami o charakterze stazowym i uzupetniajgcym wiedze w szkotach
samorzady wspotpracowaty z Fundacjg w zakresie polityki spolecznej. Szereg
programéw wspomagajacych dziatania MOPS, GOPS, PCPR oraz r6zne o$rodki
wychowawcze powstal we wspolpracy Fundacji z pracownikami tychze instytu-
cji dla poprawy jakosSci opieki i pomocy potrzebujacym.

W zakresie polityki spotecznej, Fundacja od 2013 roku pracowata nad alterna-
tywnymi metodami przeciwdziatajgcymi wykluczeniu spotecznemu miodziezy
w wieku 15-21 lat. W ramach prac naukowych z zakresu psychologii powsta-
ty podreczniki opisujace metody postepowania z trudng mlodziezg. Opracowa-
nia obejmowaly plaszczyzny wykluczen spotecznych z uwagi na: trudnosci w
nauce oraz przedwczesne opuszczanie systemu edukacji, trudnosci z adaptacija
srodowiskowg wynikajgca z zaburzen osobowosciowych, naduzywanie srodkow
psychoaktywnych oraz alkoholu. Podrgczniki opracowane przez lubelskich na-
ukowcoéw zostaly juz przetestowane w szkotach, osrodkach pomocy rodzinie,
placowkach opiekunczo wychowawczych oraz innych jednostkach, ktore majg
do czynienia z mtodziezg trudng.

Jako przyktady mozna przedstawi¢ dwa projekty wspotfinansowane ze $rod-
kéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowane przez Fundacj¢ na tere-
nie wojewddztwa lubelskiego oraz mazowieckiego.

W ramach realizacji pierwszego projektu pt.: ,,Innowacyjne Programy Inte-
gralne Wcezesnej Interwencji Socjalnej przeciwdziatajace wykluczeniu spotecz-
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nemu mlodziezy w wojewoddztwie lubelskim” przeprowadzone zostato badanie
kluczowe, majace na celu diagnoze sytuacji mtodziezy zagrozonej wyklucze-
niem spolecznym, co bylo bardzo istotne w konteks$cie uwarunkowania skutecz-
nego modelu wczesnej interwencji socjalnej. Raport przedstawia wyniki badania
milodziezy w wieku od 15 do 21 lat przebywajacej w chwili badania w placow-
kach opiekunczo-wychowawczych. Opracowane wyniki przedstawiaaly sytuacje
mlodziezy z osrodkow interwencyjnych, rodzinnych, socjalizacyjnych oraz wy-
chowawczych w porownaniu z mtodziezg nie znajdujacg si¢ w tego typu osrod-
kach. W celu udzielenia odpowiedzi na postawione pytania badawcze lgcznie
przebadano 1789 oséb w wieku od 15 do 21 lat.

W ramach projektu powstaty nastepujace analizy z zakresu polityki spoteczne;:

- Identyfikacja potrzeb w zakresie wczesnej interwencji socjalnej 1 inno-
wacyjnych programéw integralnych.

- Nowa metodyka innowacyjnych programow przeciwdziatania wyklu-
czeniu mtodziezy.

- Diagnoza kapitatu psychospolecznego odbiorcow - mtodziezy powyzej
15 roku zycia zagrozonej wykluczeniem spolecznym z powodu uzywa-
nia $§rodkéw psychoaktywnych, w tym pochodzacej z rodzin z proble-
mem alkoholowym.

- Diagnoza kapitatu psychospotecznego wyznaczajgcego efektywnosé
pracy zawodowej uzytkownikéw — 0sdb pracujacych z mtodzieza za-
grozong wykluczeniem na etapie wczesnej interwencji socjalne;j.

W ramach drugiego projektu pt.: ,,Zintegrowane Innowacyjne Programy
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu mlodziezy szczegodlnego ryzyka w
wieku 15-19 lat ukierunkowane na zwigkszenie potencjatu zawodowego” prze-
prowadzone zostalo badanie empiryczne na 1500 osobach w wieku 15-19 lat z
zastosowaniem autorskich kwestionariuszy weryfikujacych z jednej strony za-
chowania konstruktywne przejawiane przez mlodziez z drugiej zachowania de-
wiacyjne wystepujace wsrod mtodziezy, zasoby podmiotowe, stanu oraz mate-
rialne w zakresie zysku i utraty, poziom zaspokojenia potrzeb psychicznych oraz
strategie radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

W ramach projektu powstaly nastepujace analizy z zakresu polityki spoteczne;:

- Badanie i analiza desk research i best practices programoOw wczesnej inter-
wencji socjalnej mtodziezy szczegolnego ryzyka.

- Analiza dotyczgca dobrych praktyk i programow stuzacych przeciwdzia-
faniu ryzykownym zachowaniom seksualnym dla potrzeb ksztaltowania
programéw wczesnej interwencji w obszarze przeciwdzialania marginali-
zacji mlodziezy.

- Badanie i analiza desk research dotyczaca zapobiegania agresji i przemocy
u miodziezy szczegdlnego ryzyka — z uwzglednieniem mlodziezy opusz-
czajacej placowki opiekunczo-wychowawcze i rodziny zastepcze — jako
czynnika doprowadzajgcego do marginalizacji spoteczne;j.

W wyniku badan powstaty nastgpujace rozwigzania innowacyjne:
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- Model wczesnej interwencji 1 adaptacji zawodowej - Program profilaktycz-
ny seksualnych zachowan ryzykownych mlodziezy szczegdlnego ryzyka.

- Model wczesnej interwencji i adaptacji zawodowej - Program zapobiegania
przemocy i agresji mlodziezy szczegdlnego ryzyka w oparciu o nowocze-
sne formy i metody wsparcia indywidualnego i srodowiskowego.

- Model wczesnej interwencji 1 adaptacji zawodowej - Program profilaktycz-
ny miodziezy uzaleznionej od multimedidow.

Zrealizowanie przedstawionych programow odbyto si¢ dzigki wspotpracy in-
terdyscyplinarnych zespotéw naukowych sktadajgcych si¢ z pracownikéw na-
ukowych i ekspertow miedzy innymi Uniwersytetu Marii Curie Sktodowskiej,
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II, Uniwersytetu Medyczne-
go w Lublinie oraz Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie.

Fundacja aktywnie pozyskiwata Srodki zewngtrzne na realizacj¢ dzialalno$ci
badawczej, szkoleniowej i edukacyjnej wypehiajgc w ten sposdb rowniez zada-
nia statutowe Oddziatu PAN gdzie Fundacja byta przywolywana jako podmiot,
za posrednictwem ktorego Oddziat PAN mogt wykazacé si¢ pozyskiwaniem $rod-
kéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskie;.

Fundacja prowadzita czynng dziatalno$¢ o charakterze komercyjnym w zakre-
sie organizacji specjalistycznych szkolen, prowadzenia badan oraz przygotowy-
wania ekspertyz.

Szkolenia byly dedykowane w szczegdlnosci dla administracji panstwowe;j,
jednostek samorzadu terytorialnego na szczeblu gminnym, powiatowym i wo-
jewodzkim oraz dla ich jednostek organizacyjnych, w tym instytucji pomocy
spotecznej, kultury, ochrony zdrowia, placoéwek o§wiatowych, zaktadéw komu-
nalnych, instytucji rynku pracy i innych. Dzialalno$¢ szkoleniowa obejmowata
ksztatcenie w zakresie szeroko pojetych aspektow prawnych, w tym organizacji
1 podstaw dziatania administracji panstwowej, samorzadu terytorialnego, gospo-
darki finansowej, podatkéw, prawa pracy, polityki spotecznej, o§wiaty, ochrony
srodowiska, prawa zamowien publicznych, kultury, promocji i sportu, technolo-
gii informatycznych, kontroli i audytu wewnetrznego, a takze etyki urzednicze;,
przeciwdziatania korupcji, mobbingowi i dyskryminacji.

Dziatalno$¢ szkoleniowa obejmowata rowniez rozwoj umiej¢tnosci osobistych
pracownikéw samorzgdowych, miedzy innymi w zakresie komunikacji wewnatrz
urzegdu i z klientem, zarzagdzania personelem i organizacji pracy. W szkoleniach udziat
wzigto ok 20000 pracownikow administracji publicznej z wojewodztwa lubelskiego,
mazowieckiego, todzkiego, slgskiego, podkarpackiego i wielkopolskiego.

Poza dziatalnosciag komercyjna o charakterze doradczym i szkoleniowym,
Fundacja oferowata samorzgdom liczne inicjatywy o charakterze nicodptatnym,
takie jak konferencje tematyczne, dyskusje, debaty. Jednym z przyktadow mogt
by¢ Kongres Samorzadowy zorganizowany w 2015 r. we wspotpracy z Urzgdem
Statystycznym w Lublinie. Udzial w Kongresie wzigto ponad 500 przedstawicieli
samorzadow i ich jednostek organizacyjnych z terenu wojewddztwa lubelskiego.
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Lublin

Panel tematyczny podczas Kongresu Samorzadowego w Lublinie.
fot. Archiwum Fundacji PAN

Uczestnicy Kongresu otrzymali opracowane w formie raportu wnioski i reko-
mendacje ptynace z dyskusji w kilku panelach tematycznych. Mottem przewod-
nim kongresu byto pojecie roli miast jako, Lokomotyw Regionu.

Fundacja w poczatkowym okresie swojej dziatalnosci funkcjonowata jako
podmiot o zasiggu regionalnym utozsamiajac si¢ szczegolnie z Lubelszczyzna,
poprzez nazwe : Fundacja Polskiej Akademii Nauk Oddzial w Lublinie ,,Nauka i
Rozwoj Lubelszczyzny”. W kolejnych latach dziatalnoSci wraz ze zwigkszaniem
zasiegu terytorialnego swoich dziatan, nazwa ulegta zmianie w roku 2015 na:
Fundacja Polskiej Akademii Nauk( Fundacja PAN).

Zaktualizowane cele statutowe Fundacji:

1.Wspieranie dzialan naukowych, spolecznych 1 gospodarczych
zwigzanych z rozwojem nauki i gospodarki.

2.Dziatalno$¢ szkoleniowa zwigzana z krzewieniem postepu nau-
kowo-technicznego i gospodarczego.

3.Wspomaganie dziatan na rzecz rozwoju nauki, gospodarki opartej na
wiedzy, techniki, o$§wiaty i kultury.

4.Udzielanie pomocy srodowisku naukowemu, a w szczegolnos$ci wywodzace-
mu si¢ z regionu lubelskiego, w realizacji zadan w dziedzinie nauki i rozwo-
ju kadry naukowej, dydaktyki i tworzenia nowych, migdzyuczelnianych
kierunkow ksztatcenia.

5.Propagowanie w kraju i za granicg polskiego dorobku naukowego i gos-
podarczego oraz twdrczego wzbogacania kultury narodowe;.

6.Wspieranie dziatania oddziatu lubelskiego PAN w celu poprawy bazy
materialnej, uzupetlniania majatku trwalego oraz pomnazania i uzupetni-
ania wyposazenia.
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7.Wspieranie przedsigbiorczosci, w tym przedsi¢biorczosci akademickiej
oraz innych form aktywnos$ci przyczyniajacych si¢ do rozwoju naukow-
ego, gospodarczego i technologicznego, migdzy innymi poprzez transfer
technologii oraz promocj¢ innowacyjnosci.

8.Promowanie idei integracji europejskiej oraz szeroko rozumianej eu-
ropejskiej wspotpracy naukowej i gospodarcze;.

9.Wspieranie rozwoju obszaréw wiejskich.

10.Wspieranie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych.

11.Wspieranie wszechstronnego rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,
w tym upowszechnianie i obrona wolnosci oraz praw cztowieka, swobod
obywatelskich i dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji w Polsce
oraz poza jej granicami.

12.Promowanie, inicjowanie i prowadzenie dziatan z zakresu polityki i
ekonomii spoteczne;.

13.Promowanie i prowadzenie dziatan wspierajacych rozwoj rynku pracy.

14. Wspieranie dziatan na rzecz poprawy i ochrony srodowiska naturalne-
go, w tym promowanie idei wykorzystywania potencjalu odnawialnych
zrodet energii na rzecz rozwoju gospodarki oraz poprawy efektywnos$ci
energetyczne;j.

15.Wspieranie rozwoju systemu edukacji.

16.Wspieranie rozwoju kontaktow i wspotpracy krajowej i migdzynaro-
dowej w zakresie statutowej dziatalno$ci Fundacji.

17.Promocja zdrowia, profilaktyka prozdrowotna.

W roku 2017 Fundacja PAN realizowata okoto 40 przedsigwzi¢¢ o charakte-
rze projektowym, finansowanych ze srodkow pochodzacych z UE, Ministerstw
oraz z dziatalnosci komercyjne;j.

Przychod Fundacji wynidst 11,5 min PLN.

Przewodniczagcym Rady Fundacji od chwili jej powstania jest prof. Jan Glinski.

Prezesem Zarzadu Fundacji od 2007 roku jest
Ireneusz Samodulski.
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