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DZIALALNOSC ODDZIALU
NA RZECZ REGIONU

Fundacja PAN Oddzial w Lublinie - ,,Nauka i Rozwdj”

W 2009 roku Fundacja Polskiej Akademii Nauk Oddzial w Lublinie konty-
nuowata realizacj¢ przedsigwzig¢ rozpoczetych w 2008 roku. Rok 2009 byt row-
niez okresem zakonczenia realizacji niektorych Projektéw wspotinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego ,,Ka-
pitat Ludzki”. Fundacja zostata poddana 3 wnikliwym kontrolom zewngtrznym
prowadzonym przez Instytucje Posredniczace, w trakcie ktorych nie stwierdzono
nieprawidlowo$ci w realizacji Projektow wspotfinansowanych ze $srodkow eu-
ropejskich. To pozwolito z optymizmem podejmowa¢ kolejne wyzwania o po-
dobnym charakterze. Koncentrujac si¢ na realizacji celow statutowych Funda-
cji, Zarzad konsekwentnie wdrazal dziatania o charakterze szkoleniowym oraz
popularyzatorsko informacyjnym. W roku 2009 Fundacja rozpoczgta realizacjg
nastgpujacych projektow:

1. Z Uczelni do Biznesu

Celem projektu ,,Z uczelni do biznesu” jest przekazanie Uczestnikom wie-
dzy i umiejetnosci z zakresu prowadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarczej typu
spin-out. Projekt szkoleniowy obejmuje nastgpujace moduty:

MODUL I Zaktadanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w S$wietle
obowiazujacych przepiséw, w tym: prawo pracy, prawo podatko-
we, obowiazki platnika wzgledem ZUS 1 urzedu skarbowego oraz
aspekty prawne prowadzenia dziatalnosci typu spin-out.

MODUL II Reklama i marketing — formy tradycyjne oraz e-marketing i e-reklama.

MODUL III Przedsigbiorczo$¢ operacyjna oraz badania rynku.

MODUL IV Komercjalizacja wynalazkow i innowacyjnych technologii: udziela-
nie licencji, sprzedaz wynalazku.

MODUL V Zrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej, w tym zewnetrzne
zrodta finansowania projektow innowacyjnych i badawczych.

MODUL VI Tworzenie biznesplanu.

MODUL VIl Analiza biznesplanu w formie warsztatow.
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Uczestnikami szkolen sa studenci oraz absolwenci studiow lubelskich uczelni
wyzszych. Absolwenci korzystajacy z projektu to osoby ktore ukonczyty studia
najpozniej rok przed data przystapienia do projektu.

2. EURO-LOTNISKO 2012

»EURO-LOTNISKO 2012” to projekt, ktory ma na celu zweryfikowanie opi-
nii lubelskich przedsigbiorcow, co do mozliwosci wykorzystania potencjatu pty-
nacego z pojawienia si¢ istotnego impulsu gospodarczego, jakim jest budowa
portu lotniczego w Swidniku oraz organizacja przez Polske i Ukraing Mistrzostw
Europy w pitce noznej. Na podstawie wynikow badan zostanie wydana publika-
cja, opisujaca wptyw tych dwoch wydarzen na rozwdj oraz strukturg zatrudnie-
nia przedsigbiorstw z terenu wojewodztwa lubelskiego, trendow rozwojowych i
prognozowania zmian gospodarczych zachodzacych w regionie, zwiazanych w
szczegolnosci z tworzeniem nowych lub przystosowaniem istniejacych miejsc
pracy. Publikacja bedzie dystrybuowana w urz¢dach miasta z terenu wojewodz-
twa, instytucjach rynku pracy, powiatowych i miejskim urzedzie pracy, zwiaz-
kach zrzeszajacych przedsigbiorcéw. Wydana publikacja moze przyczynié si¢ do
prognozowania procesOw szkoleniowych realizowanych przez firmy oraz inne
instytucje szkoleniowe, oraz pomdc w doborze wlasciwych instrumentéw szko-
leniowych.

3. Akademicki Klub Przedsiebiorczosci

Projekt ,,Akademicki Klub Przedsigbiorczosci” Fundacji PAN jest finansowa-
ny ze §rodkéw programu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ,,Kreator Inno-
wacyjnosci” oraz srodkéw wiasnych Fundacji. Przedsigwzigcie ma na celu utwo-
rzenia Klubu Przedsigbiorczosci w Fundacji PAN, ktérego cztonkami sa studenci
lubelskich uczelni panstwowych, pragnacy rozwija¢ indywidualne umiejgtnosci
i kompetencje zwiazane z komercjalizowaniem wiedzy, m. in. poprzez: podnie-
sienie kompetencji dziedzinowych i biznesowych czy zaangazowanie w proces
tworzenia mapy kompetencji lubelskich uczelni panstwowych. Mapa kompeten-
cji powstanie w wyniku analizy oferty uczelni skierowanej do przedsigbiorstw.

Cztonkowie AKP uczestnicza rowniez w cyklu szkolen, m. in. z zakresu: Za-
rzadzania projektami europejskimi, zarzadzania strategicznego, zarzadzania za-
sobami ludzkimi, czy prawa gospodarczego.

Zakonczono realizacje nastepujacych Projektow szkoleniowych:
1. Platforma Umiejetnosci Informatycznych.
2. Lubelska Akademia Kompetencji.
3. Akademia Kompetencji Ksiggowego.

Pod koniec 2009 roku Zarzad Fundacji podjat dziatania majace na celu roz-
poczecie komercyjnej dziatalnosci o charakterze szkoleniowym. Przygotowana
oferta szkoleniowa zawiera tematyke:
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- ,,.Benchmarking jako nowoczesna metoda zarzadzania w administracji
publicznej”

- ,Zarzadzanie projektami wspotfinansowanymi z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej z elementami metodyki PRINCE 2”

-,,Coaching — moda czy konieczno$¢ w zarzadzaniu ludzmi?”

Fundacja podejmuje prébeg pozyskania czesci rynku szkoleniowego we wska-
zanym zakresie. W przypadku powodzenia przedsigwzigcia planuje si¢ rozsze-
rzenie profilu dziatalno$ci szkoleniowe;.

Fundacja PAN otrzymata dofinansowanie ze §rodkéw europejskich na reali-
zacje dwoch projektow obejmujacych wsparciem pracownikéw przedsigbiorstw
restrukturyzowanych, zagrozonych bezrobociem oraz tych, ktorzy utracili za-
trudnienie w ciagu sze$ciu miesigcy od daty przystapienia do projektu. Realizacja
rozpoczyna si¢ w 2010 roku.

Szkolenia majg charakter specjalistyczny i obejmuja zagadnienia kompatybil-
ne z kompetencjami jakie beda wymagane od pracownikéw pragnacych podjaé
zatrudnienie w firmach transportowych, spedycyjnych i centrach sortowniczych,
korzystajacych z transportu droga lotnicza. Realna szansa zatrudnienia pojawi si¢
w chwili rozpoczecia funkcjonowania lotniska.

Ireneusz Samodulski
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nie - ,, Nauka i Rozwoj”.
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